
 

Adresse 

GEBA mbH 

Ludgeriplatz 12 

48151 Münster 

 

 

 

Einstiegsberatung nach 

telefonischer Vereinbarung 

 

Ansprechpartnerinnen 

Patricia Bellenberg 

E-Mail  bellenberg@geba-muenster.de 

Kirsten Faust 

E-Mail  faust@geba-muenster.de 

Carola Römer 

E-Mail  roemer@geba-muenster.de 

 

Telefon 0251 981128-56 

Mobil  0176 47121937 

 

Die GEBA mbH führt seit 1991 Sprachkurse, 

berufliche Qualifizierungs-, Ausbildungs-/ Um-

schulungs- und vermittlungsorientierte Projekte 

durch. 

 

Vertreten sind wir in der Stadt Münster und in 

den Kreisen Borken, Coesfeld und Steinfurt.  

 

Wir sind anerkannter Bildungsträger nach AZAV 

und zertifiziert nach ISO 9001 (Sicherung des 

Qualitätsmanagementsystems). 

 

Durch langjährige Erfahrung in der beruflichen 

Bildung sowie eine enge Zusammenarbeit mit 

Unternehmen in der Region sind wir vertraut 

mit den Anforderungen, die an Beschäftigte 

unterschiedlicher Tätigkeitsbereiche und Bran-

chen gestellt werden.  

 

 

 

GEBA mbH 

Gesellschaft für Berufsförderung  

und Ausbildung mbH 

 

Ludgeriplatz 12 

48151 Münster 

 

Telefon  0251 981128-0 

Fax 0251 981128-10 

E-Mail kontakt@geba-muenster.de 

Internet www.geba-muenster.de 

 

 
Lehrgangsort 

 

Wer wir sind 
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Teilzeitberufs-

ausbildung 
 

Einstieg begleiten - 

Perspektiven öffnen 
(TEP) 

mailto:kontakt@geba-muenster.de
http://www.geba-muenster.de/


 

 

 

Sie sind auf der Suche nach einem Ausbil-

dungsplatz in Teilzeit? Wir können Sie dabei 

unterstützen! 

 

Unser Angebot richtet sich an Frauen und 

Männer aus Münster und dem Münsterland, 

die Kinder oder pflegebedürftige Angehörige 

haben, und über keine Berufsausbildung ver-

fügen. 

 

Ziel ist, eine Teilzeitberufsausbil-

dung zu beginnen.  

 

Unser Angebot 

Wir begleiten und unterstützen Sie bei der 

Planung und Vorbereitung Ihrer Teil-

zeitberufsausbildung. Auch nach Beginn der 

Ausbildung erhalten Sie in den ersten sechs 

bis acht Monaten eine intensive Betreuung. 

 

Insbesondere unterstützen wir Sie bei der 

Organisation der Kinderbetreuung und su-

chen mit Ihnen gemeinsam einen Ausbil-

dungsplatz. 

 

Sie möchten mehr über die GEBA und unser 

Angebot erfahren? Besuchen Sie uns auf un-

serer Website:  

www.geba-muenster.de 

 
 

 

Teilzeitberufsausbildung.  

Was bedeutet das eigentlich? 

 

Ausbildungszeit 

Die Arbeitszeit der Ausbildung in Teilzeit 

wird individuell vereinbart und beträgt in 

der Regel ca. 30 Std. inklusive Berufs- 

schule. Im Einzelfall kann sich die Ausbildungs-

dauer verlängern.  

 

 
 

Vergütung 

Die Höhe der Vergütung richtet sich nach 

dem Umfang der wöchentlichen Arbeits-

zeit. Die Vergütung beträgt bei einer Re- 

gelarbeitszeit von 75% analog 75% des norma-

len Ausbildungsgehalts und wird vom Betrieb 

getragen.  

 

Darüber hinaus kann eine Berufsausbildungs-

beihilfe (BAB) durch die Agentur für Arbeit ge-

währt werden. 

 

 

 

 

 

 Die richtige Entscheidung treffen! Teilzeitausbildung konkret Eckdaten 

Einstiegsberatung nach 

telefonischer Vereinbarung 

 

Individueller Einstieg für 12 Monate, 

max. 6 Monate Ausbildungsvorbereitung 

 

Mit Ihnen gemeinsam beantworten wir die 

Fragen: 

 Welcher Ausbildungsberuf passt zu 

Ihnen? 

 Welche Hilfestellungen benötigen Sie?  

 

Weitere Inhalte sind: 

 Profiling 

 berufliche Orientierung 

 berufliche Zielplanung 

 Bewerbung 

 Seminare in Kleingruppen 

 Qualifizierungsmodule nach Bedarf 

über eine digitale Lernplattform, z.B. 

EDV, Englisch, Deutsch, Mathematik 

 ggf. Praktikum 

 

 

 
 

Ab Ausbildungsbeginn max. 8 Monate 

individuelle Betreuung während der Ausbil-

dung. 

 

 

 

Mit einem Berufsabschluss in die berufliche Zukunft 

 

 

 


